Referent Netzwerkbiiro fiir Nachhaltigkeit im Sport in der
Lausitz“(m/w/d)

Der Stadtsportbund Cottbus e.V. ist ein freiwilliger Zusammenschluss von 143 Sportvereinen und 6
Sportfachverbanden der Stadt Cottbus/Chdsebuz mit fast 27.000 organisierten Mitgliedern. Er
versteht sich als Bindeglied zwischen den ihm angeschlossenen Vereinen und reprasentiert in seiner
Selbstandigkeit die Selbstverwaltung des Sports.

Wir suchen eine/n Referent/in (m/w/d) im Netzwerkbiiro fiir Nachhaltigkeit
im Sport in der Lausitz.

Ab sofort

Vollzeit

Cottbus

(befristet bis 31.12.2028)

Was erwartet Sie:

e Reprasentation des Netzwerkbiros nach auflen und aktive Kommunikation des
Projektfortschritts

e Aufbau und Pflege des regionalen Netzwerks durch regelmaRigen Austausch mit den
Kreissportbiinden Spree-NeilSe, Elbe-Elster, Oberspreewald-Lausitz und Dahme-Spreewald
sowie dem Landessportbund Brandenburg

e Mitwirkung an der Imagekampagne , Krasse Lausitz” und Positionierung des Netzwerkbiiros
als Teil des Strukturwandels in der Lausitz

e Verantwortung fiir die Offentlichkeitsarbeit des Netzwerkbiiros, insbesondere die inhaltliche
Pflege der Homepage, Social-Media-Kanéle und des Newsletters

e Biindelung und Aufbereitung von Wissen zu Nachhaltigkeit im Sport sowie zu Méglichkeiten
der Forderung und Weiterentwicklung von Sportanlagen

e Organisation von Netzwerktreffen, Workshops und Informationsveranstaltungen zu
verschiedenen Themen der Nachhaltigkeit im Sport — online und in Prasenz

e Unterstlitzung bei Vereinsberatungen vor Ort zur Entwicklung und Kommunikation konkreter
NachhaltigkeitsmaRnahmen

e Teilnahme an Sport- und Fachveranstaltungen in der brandenburgischen Lausitz zur
Vernetzung, Reprasentation und Gewinnung neuer Partner



Was sollten Sie mitbringen:

e Ein abgeschlossenes Studium, idealerweise in den Bereichen Sport, Nachhaltigkeit/Umwelt,
Offentlichkeitsarbeit oder einem vergleichbaren Fachgebiet

e Erfahrung in der Offentlichkeitsarbeit und Social-Media-Kommunikation sowie ein gutes
Gesplr fir zielgruppengerechte Inhalte

e Interesse an Nachhaltigkeit und idealerweise erste Erfahrungen in diesem Themenfeld

e Begeisterung fiir Sport und Vereinsarbeit sowie Interesse an den Strukturen des
organisierten Sports

e Eine selbststandige, zuverlassige und strukturierte Arbeitsweise mit einem hohen Mal an
Eigeninitiative

e Ein sicheres und professionelles Auftreten sowie Freude an Kommunikation und
Netzwerkarbeit

e Interesse an Weiterbildungen zum Thema Nachhaltigkeit im Sport

e Reisebereitschaft innerhalb der brandenburgischen Lausitz sowie Bereitschaft zur Teilnahme
an gelegentlichen (Sport-)Veranstaltungen auRerhalb reguldrer Blirozeiten

In unserem Team sind die vielfaltigsten Erfahrungen, Begabungen und Charaktere vertreten und
davon wollen wir noch mehr!

Diversitat im Team ist uns wichtig. Wir freuen uns lber alle Bewerbungen, unabhangig von
Hautfarbe, Religion, Herkunft, Geschlechtsidentitat, sexueller Orientierung, (un)sichtbarer
Behinderungen oder Alter.

Was bieten wir lhnen:

e Befristete Vollzeitanstellung bis 31.12.2028 (Verlangerung angedacht)
e Aufbau der Nachhaltigen Sportregion Lausitz

e Eigenstandiges Arbeiten und viele Gestaltungsfreiheiten

e Attraktive Verglitung

e Flache Hierarchien und ein junges, agiles Team

e Flexible Arbeitszeiten, hybrid auch im Homeoffice

Sie haben Lust, unser Team zu verstarken?
Dann senden Sie uns bitte lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe lhres
friihestmoglichen Eintrittstermins per E-Mail in einem PDF-Dokument bis spatestens 30.09.2026 an:

info@zukunft-sportlausitz.de

Seite 2 von 2



